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З метою запобiганЕя поширенню KopoHaBipycHoT хвороби (СОVIЬ19) у
2а2Ь2021 навчагlьному роцi ВСП <<Технiчний фаховий коледж НацiонЕlльного

унiверситgIу <<JъBiBcbKa полiтехнiка> здiйснюс свою дiяльнiсть з ураl(уванням
необхiдностi забезпечення протиепiдемiчних зш<одiв (даrli заходи)о

спрямованшх на запобiгання ускJIаднення епiдемiчноi сиryацiТ внаслiдок
поширення KopoHaBipycHoT хвороби (COYIЬ19) вiдповiдно до постанови
MiHicTepcTBa охорони здоров'я, Головного державного санiтарного лiкаря
УкраТни вiд 23.04 .202| Nsl 1.

1..ВiдповИа.пьна особа за органiзацiю та виконання протиепiдемiчних
за<одiв призначастъся HaKa:toM директора коледIry.

2. Вiдповiдальна особа та медичний працiвник забезпечують:

щоденний контроль за виконанням зшrодiв;

проведення роз'яснювrlльноТ роботи з праuiвниками коледжу та сryдентiв
щодо iндивiдуапьнID( за<одiв профiлаlсгики та швидкого реаryванЕя на
виявлення симптомiв KopoHaBipycHoT хвороби серел персон€lлу та здобувачiв
освiти;

проведення iнструкrшqу для працiвникiв щодо запобiгання поширенню
KopoHaBipycHoT iнфекчiТ (СОYIЬ19), дотримання правил респiраторноi гiгiени
та протиепiдемiчних за:<одiв;

розробку алгоритмiв дiй на випадок надзвичайноТ сиryачii, повОязаною з
випадками зtlхворювання на KopoHaBipycнy хворобу (COVIЬ19) серед
працiвникiв та здобувачiв освiти коледжу;

недопущення до роботи, освiтнього процесу працiвникiв, здобувачiв
освiти, якi потребують самоiзоляцiТ вiдповiдно до гапузевID( стандартiв у сферi
охорони здоровОя.

3. ,Щоrrуск до роботи персонllJIу коледtсу здiйснюеться за умови
використання засобiв iндпвiдуапъного за).исry, зоIФема респiраторiв або
зЕlхисних масок, у тог*ry числi виготовлених саlrлостiйно, пiсля проведення
TepмoмeTpii безконт€лктним термометром.

Не догryск.lються до роботи працiвники з ознаками гострого
респiраторного захворювання або з пiдвищеною температурою тiла понад
37,2" С з рекомендацiями звернутися до сiмейного лiкаря.

У разi появи пiлвищеноТ температури та симптомiв гострого
респiраторного з{лхворювання, спiвробiтник повiдомJIя€ свого безпосереднього
керiвника та не виходить на робоry, одночасно звертаючись за медичною
допомогою.

4. Yci працiвники коледжу забезпечуються засобами iндивiдуа-гlьного
за(исту iз розрilхунку 1 зш<исна маска на З години роботи. Засоби



iндивiдуального з€tхисту мulють бути в H€uIBHocTi на робочому мiсцi працiвника
iз розрш<унку на 5 робочих днiв, у т.ч. на l робочу змiну.

Пiсля кожного знятгя засобiв iндивiryагlьного захисту та перед одяганням
чистих засобiв iндивi.ryального з€tхисту, працiвник повинен ретельно вимити

руки з милом або обробити антисептичним засобом.

5. Керiвник зilкJIаду забезпечуе:

органiзацiю центршliзованого збору використаних засобiв
iндивiдуапьного зtlхисту (за<иснrтх масок, рукави.Iок, паперових,
антибактерiальних серветок) в oKpeMi контейнери (урни) з полigтиленовими
пакетами та кришк.lми дIя подtlпьшоТ угилiзацiТ згiдно з укJIаденими угодами
на вивiз твердих побутовlтх вiдходiв;

проведення iнструкталсу дJIя працiвникiв коледжу щодо одягання,
використ{лння та знятгя засобiв iндивiдуального зaжисту, Тх утилiзацiТ; контроль
за виконЕ[нням цих вимог;

необхiднi умови для дотриманнrI працiвниками правил особистоТ гiгiени
(рукомийники, рiдке мило, паперовi рушники або електросушарки дJIя рук,
антисептичнi засоб" для обробки рук тощо);

обмеженЕя проведенЕя масових зшrодiв (нарад, педагогiчних р4д, зборiв
тощо) в закритих примiщення)( (oKpiM заrодiв, необхiдних дJIя функцiонув,lЕня
коледжу конкурсних комiсiй, вступних iспитiв, конференцiй трудового
колективу тощо);

медичнi rгr{кги коледжу необхiдними засобами та обладнанням
(безконтактними термометрами, лезiнфекцiйними, зокрема антисептичними
засобами дJIя обробки рук, засобами особистоТ гiгiсни та iндивiдуа-гrьного
за<исту);

розмiщення iнформацii (плакатiв/банерiв) про необхiднiсть дотримання
респiраторноТ гiгiени та етикету кilIшю тощо.

Вимоги до органiзацii освiтнього процесу в коледлсi

6. Адмiнiстрацiя коледжу розробляе та затверджуе графiк допуску
здобувачiв освiти до коледIсу та маршрути руху здобувачiв освiти (заггу^lшоться

Bci можливi входи в примiщення коледжу).

Графiк доrrускry формуеться з метою уникненЕя скупчення учасникiв
освiтнього процесу.

7. Вхiд та перебування в коледжi батькiв сryдентiв та iншlтх осiб
дозвоJIясться лише за умови попореднього узгоджоння вiдповiднlтх дiй з
дирекtором коледх(у, використання засобiв iндивi.цуа.пьного з{лхисту та пiсля
проведенЕя TepмoMeTpii.



.Щоrryск до коледжу батькiв або осiб, якi супроводжуютъ здобувачiв освiти
з iнвалiднiстtо, за умови дотримання вищезtвначенлгх вимог протиепiдемiчних
заходiв не потребуе попереднього узгодження з директором коледжу.

8. Перел початком навч€lльнlD( занять педагогiчнi працiвники коледrlry

проводять опитування учасникiв освiтнього процесу щодо ix самопочуття та
H.цBHocTi симптомiв респiраторноТ хвороби.

У разi виявлення ознак гоgIрого респiраторною зЕlхворювання, за

вiдсутностi батькiв, здобувачiв освiти тимчасово iзолюють у спецiа.шьно
"J.a

вiдведеному примiщеннi колед}t$/, iнфорьrуrоть батькiв (iнших законних
представникiв) та приймасться узгоджене рiшення щодо направлення ix до
закладу охорони здоровОя.

Пiсля вилrIення особи з симптомами iнфекцiйноi хвороби в примiщеннiо

де вона перебувагlа проводиться провiтрюванЕя поза графiком та дезiнфекцiя
поверхонь.

9. Вхiд учасникiв освiтнього процесу до примiщень коледжу дOзвоJIя€ться
за умови використilння засобiв iндивiдуального зalхисту, зокрема захисних
масок або респiраторiв.

Заrсиснi маски Mo)IcyTb не використовуватися пiд час проведення занять у
навчаJIьних кабiнетil(. Пiд час пересуванЕя примiщеннями коледхqу

використання зzlхисних масок обов'язкове.

В процесi викпадання навчальноi дисциплiни педагогiчним працiвникам

рекомендовано використовувати зш<иснi щитки.

10. На входi до Bcix примiщень коледжу органiзовуються мiсця для
обробки рук антисептичними засобами. Мiсця для обробки рук позначаються
яскравим вказiвником про необхiднigгь та правила дезiнфекцii рук (банер,

наклейка тощо).

1 1. Перемiщення здобувачiв освiти мiж навчапьними кабiнетами та
аулиторiями мае бути мiнiмiзованим. Занятгя впродовж дня дtя кожноТ црупи
проводяться в однiй i тiй самiй аудиторiТ (кабiнетi). Перед проведенням
навчЕlльнID( з€lнять поверхнi робочих сmлiв протирilються засобами лезiнфекчii.

|Z.Y розкл4дi навчальншх занять необхiдно визначити рiзний час початку
та закiнчення заЕять (перерв) для рiзнlос груп.

13. Необхiдно забезпечити раuiона-гlьне використtlння запасншх виходiв з

коледжу, використанIIя розмiтки на пiдlозi, що полегшуе органiзацiю
двостороннього pyjry коридорами.

14. 3а можливостi навчапьнi заняrгя з окремих дисциплifi проводяться на
вlдкритOму повlтр1.



15. У caнiTapниx KiMHaTax потрiбно забезпечити H€uIBHicTb рiдкого мила,
антисептичних засобiв для рук та паперових рушникiв (або електросушарок для
рук). Використzlннrl багаторазових рушникiв заборонено.

16. У кiнцi робочого дня пiсля закiнченнrl навч€lльних занять проводиться
очищення та дезiнфекцiя поверхонь (лверних ручок, столiв, мiсць дlrя сидiння,
перил тощо).

17. Пiсля кожного навч€Iльного заняття проводиться провiтрюваннJI
впродовж не менше 10 хвилин. Пiд час провiтрювання слiд забезпечити безпеку

{
сryдентiв шляхом встановлення замкiв та фiзичних обмежувачiв на BiKHa.

18. У разi пiдтвердження випадку KopoHaBipycHoТ хвороби (COVIЬ19) в
одного зi сryлентiв, Bci iншi сryленти вiдповiдноТ групи визнЕLються такимио якi
потребують самоiзоляцii, та повиннi вживати заrодiв, передбачених гarлузевими
стандартами в сферi охорони здоров'я.

Вимоги до органiзацii протIrепИемiчних заходiв у ryртожитках

19.У ryртожитку повинна бути визначена вiдповiд€lльна особа, яка
проводить щоденний темпераryрний скринiнг безконтактним методом yciM
працiвникам перед початком робочоТ змiни та особам, якi прожив€lють в
ryртожитку.

Прачiвники, в яких виrIвлено темпераryру тiла понад 37,2" С або ознаки
респiраторних захворювань, не допуск€lються до виконЕlння обов' язкiв.

Особи, якi прожив€lють у ryртожитку та у яких виявлено температуру тiла
понад З7,2" С, пiдлягшоть iзоляцiТ в iзоляторi до отримання консультацiТ
медичного працiвника.

20. На входi до ryртожитку або окремих його примiщень необхiдно
розмiстити iнформацiйнi матерiа-гlи щодо профiлактики kopoHaBipycHoT хвороби
(covlD_l9).

Потрiбно органiзувати на входi до ryртожитку мiсця лля обробки рук
спиртовмiсними антисептиками, а також розмiстити яскравиЙ вказiвник про
необхiднiсть дезiнфекцiт рук (банер, наклейка, вказiвник тощо).

2l. Перебування в примiщеннях загального користування (поза
кiмнатами) дозволяеться лише у респiраторi або захиснiй масцi (у торrу числi,
виготовленiй самостiйно) так, щоби були покритi Hic i рот.

22. В мiсцях потенцiйного скупчення осiб, якi проживають у ryртожитку,
необхiдно нанести вiдповiдне тимчасове маркування дJIя забезпечення
дистанцiТ не менше 1,5 метри.

2З. Особи, якi прожив€лють у ryртожитку, зобов'язанi:



реryлярно мити руки милом або обробляти ix спиртовмiсними
антисептиками не рiдше одного разу за 3 години;

систематично робити вологе прибирання мiсць проживання;
постiйно проводити очищення й дезiнфекчiю поверхонь у примiщеннях, в

яких проживають (столiв, стiльцiв, меблiв, ручок дверей тощо);

утримуватися вiд контакту з особами, якi мають симптоми респiраторних
зЕlхворювань;

у разi виникнення симптомiв гострого респiраторного захворювання або
пiдвищення температури повiдомити адмiнiстраuiю ryртожитку, звернутись до
закладiв. охорони здоров'я та самоiзолюватися до отримання консультацiТ
медичЕого працlвника.

24. За умови появи ознак респiраторного захворювання або пiдвищення
температури в особи, яка проживае в ryртожиткуо iзоляцiТ пiдлягають yci особи,
якi спiльно проживЕlли чи контактувulли з нею.

25. Особам, якi знчlходяться на самоiзоляцiТ в примiщеннях ryртожитку,
ма€ бути надана медична допомогъ забезпечено медичне спостереження,
доставка медикillt{ентiв, харчових продуктiв, засобiв iндивiдуальноТ гiгiсни
тощо з дотриманням необхiдних протиепiдемiчних заrодiв.

Вимоги до поводження з викорпстаними засобами
iндивiдуального захисту

26. .Щиректор коледхqу органiзовус централiзований збiр та утилiзацiю
використilних засобiв iндивiryа.lrьного з€lхисту (засиснi маски, респiратори,
ryMoBi рукавиIIки, за<иснi щижи), п€шерових серветок в oKpeMi
контейнерl/урни (KapToHHi або пластиковi) з кришками та полiЕтиленовими
пакетами.

27. Кiлькiсть та об'ем (MicTKicTb) контейнерiв/урн визначаеться з

розрахунку на кiлькiсть вiдвi.чувачiв коледжу, з под€tльшою утилiзаuiсю згiдно
з укJIаденими угодами на вивiз твердих побутових вiдходiв.

28. Контейнери рекомендов€lно встановлювати бiля входу в коледж, на
коридора( та в санвузлiлх.

Полiетиленовi пЕlкети з контейнерiв, у яких зiбрано використанi засоби
iндивiдуального зЕлхисту (захиснi маски, респiратори, ryMoBi рукавички, захиснi
щитки), необхiдно замiнювати пiсля заповнення або за графiком, щiльно
зав'язувати та наносити маркування (<<використанi засоби iндивiдуального
за<исry>).

Рекомендовано використовувати додатковий пакет дпя надiйностi
зберiгання використаних засобiв iндивiдуЕlJlьного зilхисту.

29. Необхiдно щоденно здiйснювати дезiнфекцiю контейнерiв; KapToHHi
контейнери пiсля використання пiдлягшоть утилiзачiТ.


